EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

'KURUM BILGILERi

Kurum Adi/Unvani: Muradiye Belediyesi Personel Hizmetleri Anonim Sirketi

Adresi: Yenisehir Mah. 103 Sk. No:2 Muradiye/VAN

Telefonu:0432 451 20 16 | Faks no:

. TALEP/BASVURU BiLGILERI
Meslek Adi: Operator Acik s Sayisi: 2
Niteligi (Gecici/Daimi): Gegici Deneyim Stiresi: -

Basvuru Tarihleri: 09.06.2023-13.06.2023

Bagvuru Adresi: Muradiye Belediye Baskanligi

Irtibat Kisisi: Unsal Caglar KUSAK Unvani: Egitmen

Telefonu: 0432 451 20 16 E-posta: muradiyebeltr@gmail.com
GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Muradiye Belediye Baskanligi Hizmet Binasi

Tarih:19.06.2023 1 Saat:09:00-17:00

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Muradiye ilce Sinirlan

Cahsma Siiresi:5 ay 29 giin | Calisma Saatleri: Haftalik 45 saat
ACAAT KOSULLARI

1. Tarkiye Cumhuriyeti vatahda§| olmak.

2. Erkek adaylar basvuracaktir.

3. llan tarihi itibari ile 20 ile 40 yas (07.05.2003-07.05.1983 tarihleri arasinda
dogmus olmak) arasinda olmak.

4. Affa ugramis olsa bile Devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu
dizenin igleyisine karsi suclar, mili savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina kars!
suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama veya kagakgmk
suclarindan mahkum olmamak,

5. Askerlik durumu itibariyla;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik cagina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis
veya yedek sinifa gecirilmis olmak.

6. 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesi hikmi sakli kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak ve
sehirlerarasi seyahat gérev engeli bulunmamak.

7. En az okuryazar olmak.

8. llan tarihi itibari ile Muradiye nifusuna kayitl olmak ve en az 1 yildir Muradiye
ligesinde ikamet ediyor olmak.

9.Kamu haklarindan mahrum olmamaik,

10. Calismaya engel teskil edecek herhangi bir saglik sorunu olmamak,




11. En az 24 aylik G Sinifi ehliyete sahip olmak.

12. Basvuru icin istenilen belgelere sahip olmak.

13. Basvuralar alindiktan sonra adaylar mulakatlar 6ncesi uygulama sinavina(15-
16.06.2023 tarihleri arasi) tabi tutulacak olup basarili olan veya olanlar mulakat
alinacaktir.

14. Alinacak kisi sayisinin 5 kati kadar mulakata girecek olup fazla bagvuru olmasi
halinde Noter kurasi yapilarak alinacak personel sayisi 5 katina kadar olanlar
mulakata allnacaktlr.

JRU iGN GEREKLI BELGELER

1. Bir ad‘eyt fotograﬂl 6z gecmis.

2. Ogrenim Durumunu Gésterir Belge

3. Adli Sicil Kayit Belgesi (kare kodlu olacak)

4. Erkek Adaylar icin Askerlik Durum Belgesi

5. Aile Hekimleri tarafinda alinmig, herhangi bir kronik rahatsizligin ve insan ig
gucu ile yapilmasi planlanan isleri yapmak igin herhangi bir engel durumunun
olmadigina dair giincel saglik raporu sunmak.

6. Tarihceli Yerlesim Yeri Belgesi

7. Is Makinasi Operatorii igin G Sinifi Ehliyet ve ehliyet kodunu sunmak (105.02,
veya 105.11)

8. Gecerli Psikoteknik Belgesi

Diger Belgeler ise Bagvuru esnasinda idarece belirlenerek istenilecektir.

PERSONELE ODENECEK UCRET

Asgari Ucret

FORM ONAY BILGILERI

Tarih:08/06/2023

Ad1 Soyadi: Melih AYDOGAN

Unvani: Yonetim Kurulu Baskani

Kase/Imza: W%

Not: Bu form isci alink yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast icin bagl
olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



